


PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN
PELATIHAN DAERAH
JI. Soekarno - Hatta No. 59 Kota Mungkid Telp. (0293) 788181 Fax. (0293) 788122
Kode Pos 56511 Website: waww.bkppd.magelangkab.go.id.

RENCANA AKSI PENCAPAIAN PERJANJIAN KINERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020

TIPE TARGET TARGET TRIWULAN
NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | ol inean ] [0 v Program Ket
RENSTRA PK Fisik | (%) | Fisik | (%) | Fisik | (%) | Fisik | (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 | 9 f 10| 1] 122] 1] 1 i 15 16
1 |Meningkatkan kualitas Indeks Profesionalitas  [Non Komulatif 67 67 0 0 |67 100 (67 100 |67 100 |1. Program informasi dan Pengadaan Pegawai

aparatur

Aparatur Sipil Negara

(skala 1-100)

(skala 1-100)

2. Program Pengembangan Sumber Daya Aparatur
3. Program Kesejahteraan dan Pembinaan Pegawai

Kota Mungkid, 8 Januari 2020
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN DAERAH
KABUPATEN MAGELANG

-

EKQ TAVIP HARYANTO, S.E.

Pembina Tingkat |
NIP. 196504231992031006




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN
PELATIHAN DAERAH
JI. Soekarno - Hatta No. 59 Kota Mungkid Telp. (0293) 788181 Fax. {0293) 788122
Kode Pos 56511 Website: www.bkppd. magelangkab.go.id.

RENCANA AKSI PENCAPAIAN PERJANIJIAN KINERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020

TARGET TRIWULAN
ASA| TARGET
NO mmqﬁqmm__‘m INDIKATOR KINERJA vmzzﬂﬂﬂo AN i m v Program Ket
RENSTRA PK Fisik (%) Fisik (%) Fisik (%) Fisik (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 13 14 16 17 19 20
1 |Meningkatkan {1.Persentase ketercapaian pelayanan umumdan  [Non Komulatif | 100,00%| 100,00%| 25,00%| 25,00%| 50,00%| S0,00%| 75,00%| 7500%| 100,00%| 100,00%|Program Manajemen
kualitas kepegawaian perangkat daerah Administrasi Pelayanan
aparatur Umum dan Kepegawaian
Perangkat Daerah
2. Persentase ketercapaian perencanaan, evaluasi  [Non Komulatif | 100,00%| 100,00%| 25,00%) 25,00%| 50,00% 50,00%| 75,00%| 75,00%| 100,00%| 100,00%]|Program Perencanaan,
kinerja OPD, dan keuangan perangkat daerah Keuangan dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

. Mengetahui,

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN, PENRIDIKAN DAN PELATIHAN DAERAH

|

EKO TAVIP HARYANTO, S.E.
Pembina Tingkat |
NIP. 196504231992031006

Drs. ARIEF KOESTAN

Pembina

NIP. 196411231952031007




sl PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN
PELATIHAN DAERAH
JI. Soekarno - Hatta No. 59 Kota Mungkid Telp. (0293) 788181 Fax. (0293) 788122
Kode Pos 56511 Website: www.bkppd.magelangkab.qo.id.

*

RENCANA AKSI PENCAPAIAN PERJANJIAN KINERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020

SASARAN TIPE TARGET TARGET TRIWULAN
STRATEGIS INDIKATOR KINERJA PERHITUNGAN ] 0 T v Program Ket
RENSTRA PK Fisik (%) Fisik (%) Fisik (%) Fisik (%)

2 3 4 5 6 7 8 10 1" 13 14 16 17 19 20
Meningkatkan |1. Persentase ASN yang lulus diklat Non Komulatif | 100,00%| 100,00%| 30,37% | 30.37% | 55.01% | 55,01% | 91,62% | 91.62% 100,00%] 100,00%|Program Pengembangan
kualitas Sumber Daya Aparatur
aparatur 2. Persentase ASN yang meningkat kualifikasinya Non Komulatif 9,13% 9,13% 0 0 4% 4% 4% 4% 9,13% 9,13%

Mengetahui, Kota Mungkid, 2 Januari 2020

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN DAERAH KABID. PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MARATUR
LY

EKO TAVIP HARYANTO, S.E.
Pembina Tingkat |
NIP. 196504231992031006

UH MASRUKHAN, S.Sos., M.Si.
Pembina
NIP. 197408011998031008




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN
PELATIHAN DAERAH
JI. Soekarno - Hatta No. 59 Kota Mungkid Telp. (0293) 788181 Fax. (0293) 788122

Kode Pos 56511 Website: www.bkppd.magelangkab.go.id.

RENCANA AKSI PENCAPAIAN PERJANJIAN KINERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020

TARGET TRIWULAN
ASARAN Ti TARGET
NO :I'RATEGIS INDIKATOR KINERJA PERHI'I’pUF;lG AN | ] ] v Program Ket
RENSTRA PK Fisik (%) Fisik {%) Fisik {%) Fisik (%)

1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 13 14 16 17 19 20
1 |Meningkatkan (1. Persentase keterisian Jabatan Pimpinan Tinggi, ~ [Non Komulatif 80,00%| 80,00%| 77.00% | 77.00% | 78.00% | 7800% | 79.00% | 79.00% 80,00%|  80,00%{Program Pengembangan

kualitas Administrator dan Pengawas Sumber Daya Aparatur

aparatur 2. Persentase ASN yang terevaluasi kinerjanya Non Komulatif 78,00% 78,00%| 75,00% 75,00% 75,00% 75,00% 77.00% 77.,00% 78,00% 78,00%

Mengetahui,

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN DAERAH

EKO TAVIP HARYANTO, S.E.
Pembina Tingkat |
NiP. 196504231992031006

-

Kota Mungkid, 31 Januari 2020
KABID. PENGEMBANGAN KARIER

MUS
Penata Tingkat |
NIP. 197303051998031008




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN
PELATIHAN DAERAH
JI. Soekarno - Hatta No. 59 Kota Mungkid Telp. (0293) 788181 Fax. (0293) 788122
Kode Pos 56511 Website: www.bkppd.magelangkab.go.id.

RENCANA AKSI PENCAPAIAN PERJANIJIAN KINERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020

SASARAN TIPE TARGET TARGET TRWULAN
NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA PERHITUNGAN L] ] v Program Ket
RENSTRA PK Fisik (%) Fisik (%) Fisik (%) Fisik (%)

1 2 3 4 5 6 7 8 10 1 13 14 16 17 19 20
1 {Meningkatkan |1.Persentase kelengkapan dokumen kepegawaian dalam SIMPEG {Non Komulatif 71,97% 7197%| 71,97%| 71,97%| 71,97%| 71,97%| 71,97%| 71.97% 71,97%} 71,97%|Program

kualitas Informasi dan

aparatur 2. Persentase keterisian formasi pegawai Non Komulatif 74,12% 74,12%| 74,12%| 74,12%| 74,12%| 74,12%| 74,12% 74,12% 74,12%| 74,12%|Pengadaan

Pegawai

Mengetahui,

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN DAERAH

EXO TAVIP HARYANTO, S.E.
Pembina Tingkat |
NIP. 196504231992031006

Kota Mungkid, 31 Januari 2020
KABID. INFORMASI DAN PENGADAAN PEGAWAI

SUNGED!, S.H.
Pembina

NIP. 197203191993031008




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN

PELATIHAN DAERAH

JI. Scekarno - Hatta No. 59 Kota Mungkid Telp. (0293) 788181 Fax. (0293) 788122
Kode Pos 56511 Website: www.bkppd.magelangkab.go.id.

RENCANA AKSI PENCAPAIAN PERJANJIAN KINERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020

SASARAN TIPE TARGET TARGET TRIWULAN
STRATEGIS INDIKATOR KINERJA PERHITUNGAN J I n v Program Ket
RENSTRA PK Fisik (%) Fisik (%) Fisik (%) Fisik (%)
2 3 4 5 6 7 8 10 11 13 14 16 17 19 20
Meningkatkan [1. Persentase pembinaan ASN Non Komulatif 0,40% 0,40% 0,10% 0,10% 0,20%| 20,00% 0,30% 0,30% 0,40% 0,40%]| Program Kesejahteraan
kualitas dan Pembinaan Pegawai
aparatur 2. Persentase ASN yang mendapat layanan Non Komulatif 100,00%| 100,00%| 100,00%| 100,00%| 100,00%| 100,00%| 100,00%| 100,00%| 100,00%| 100,00%
administrasi kesejahteraan ASN
Mengetahui, Kota Mungkid, 31 Januari 2020
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN DAERAH KABID. KESEJAHTERAAN DAN PEMBINAAN PEGAWAI

EKO TAVIP HARYANTO, S.E.
. Pembina Tingkat | . N
NIP. 196504231992031006

WITO, , MM,
Pembina .
NIP. 196810141991011001




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN

PELATIHAN DAERAH
JI. Soekarno - Hatta No. 59 Kota Mungkid Telp. (0293) 788181 Fax. (0293) 788122
Kode Pos 56511 Website: wvw.bkppd.magelangkab.go.id.

RENCANA AKSI PENCAPAIAN PERJANJIAN KINERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020

TARGET TRIWULAN
ASARA TIPE TARGET .
NO ssTRiTEGTs INDIKATOR KINERJA PERHITUNGAN | i i v Kegiatan Ket
RENSTRA PK Fisik (%) Fisik (%) Fisik (%) Fisik (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 13 14 16 17 19 20
1 [Meningkatkan |1.Jumlah surat yang dikelola Komulatif 11.000 surat 11.000 surat| 1.874 surat| 8,52% 3.723 surat| 41,92% 5.507 surat| 50,30% 11.000 surat] 100%|Pengelolaan Surat
kualitas 2. Jumlah Arsip yang dikelola 11.000 dokumen| 11.000 dokumen 1.874 dokumen 3.723 dokumen 5.507 dokumen 11.000 dokumen Menyurat,
aparatur 3. Jumlah bahan pustaka yang 20 buku 20 buku 0 buku 10 buku 0 buku 20 buku Kearsipan dan
dikelola Bahan Pustaka
1. Jumlah perjalanan dinas luar | Komulatif 330 perjalanan 316 perjalanan 51 perjalanan| 19,38% 165 perjalanan| 45,74% 205 perjalanan] 70,24% 316 perjalanan| 100%|Penyelenggaraan
daerah yang terlaksana Koordinasi dan
2. Jumlah rapat koordinasi yang 25 rapat 25 rapat 6 rapat 13 rapat 20 rapat 25 rapat Konsultasi
diselenggarakan Perangkat Daerah
3. Jumlah perjalanan dinas 200 perjalanan 200 perjalanan 36 perjalanan 68 perjalanan 110 perjalanan 200 perjalanan
dalam daerah yang terlaksana . .
1. Jumlah paket pengadaan Non Komulatif 4 paket 4 paket| 4 paket| 100% 4 paket| 100% 4 paket| 100% 4 paket| 100%|Pengadaan dan
peralatan gedung kantorJumlah Pengelolaan
paket pengadaan peralatan Perlengkapan dan
gedung kantor Peralatan Gedung
Kantor/Rumah
Dinas/ Gedung
Pemerintah
Lainnya
1. Jumlah gedung kantor yang | Non Komulatif 1 unit 1 unit 1 unit 25% 1 unit 50% 1 unit 75% 1unit] 100%|Pemeliharaan
dipelihara Rutin/Berkala
2. Jumlah rekening telepon dan 24 rekening 24 rekening 24 rekening 24 rekening 24 rekening 24 rekening Gedung
surat kabar Kantor/Rumah
Dinas/Gedung
Pemerintah

Lainnya




TARGET TRIWULAN

SA TARGET i
NO smi?é?s?s INDIKATOR KINERJA PERHTrIrﬁ A ' : " " Kegistan Ket
RENSTRA PK Fisik (%) Fisik (%) Fisik (%) Fisik (%)

1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 13 14 16 17 19 20
1. Jumlah peralatan yang Non Komulatif 91 unit 35 unit 9 unit] 25,44% 20 unit| 47,94% 28 unit| 81,43% 35 unit| 100%|Pemeliharaan
dipelihara Peralatan dan
2. Jumlah perlengkapan yang 36 buah 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket Perlengkapan
dipelihara Gedung
3. Jumlah kendaraan dinas roda 6 kendaraan 6 kendaraan 6 kendaraan 6 kendaraan 6 kendaraan Kantor/Rumah
empat yang dipelihara 6 kendaraan Dinas/Gedung
4. Jumlah kendaraan dinas roda 11 kendaraan 11 kendaraan 11 kendaraan 11 kendaraan 11 kendaraan Pemerintah
dua yang dipelihara 11 kendaraan Lainnya

Drs. ARIEF KA
Pembina
NIP. 196411231992031007

KASUBAG. UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Kota Mungkid, 31 Januari 2020

INDARTO,S.H
Penata Tingkat |

NIP. 196207061986031018




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN

Kode Pos 56511 Website: www.bkppd.magelangkab.go.id.

PELATIHAN DAERAH
JI. Soekarno - Hatta No. 59 Kota Mungkid Telp. (0293) 788181 Fax. (0293) 788122

RENCANA AKSI PENCAPAIAN PERJANIJIIAN KINERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020

SASARAN TIPE TARGET TARGET TRIWULAN
NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA PERHITUNGAN 1 ] ] v Kegiatan Ket
RENSTRA PK Fisik {%) Fisik (%) Fisik (%) Fisik (%)

1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 13 14 16 17 19 20
1 [Meningkatkan |1. jumlah kegiatan yang Komulatif 23 kegiatan 24 kegiatan 23 kegiatan| 25,00% 24 kegiatan| 50,00% 24 kegiatan| 75,00% 24 kegiatan|  100%|Penyediaan Jasa

kualitas dikelola Administrasi

aparatur 2. Jumlah laporan keuangan 14 laporan 14 laporan 3 laporan 6 laporan 9 laporan 14 laporan Keuangan

yang tersusun

»

Mengetahui,

Drs. ARIEF KOESTANTO SETIADI

Pembina

NIP. 196411231992031907

Kota Mungkid, 31 Januari 2020
KASUBAG. KEUANGAN

ASRI SARIFATUN NAFIAH, S.E.
Penata Tingkat |

9

NIP. 197902211999032002

>




JI. Soekarno - Hatta No. 59 Kota Mungkid Telp. (0293) 788181 Fax. (0293) 788122

PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN
PELATIHAN DAERAH

Kode Pos 56511 Website: www.bkppd.magelangkab.go.id.

RENCANA AKSI PENCAPAIAN PERJANJIAN KINERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020

SASARAN TIPE TARGET TARGET TRIWULAN .
NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA PERHITUNGAN | ] ] v Kegiatan Ket
RENSTRA PK Fisik (%) Fisik (%) Fisik (%) Fisik (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 © 13 14 16 17 19 20
1 |Meningkatkan |1.Jumlah dokumen Renja Komulatif 2 dokumen 2 dokumen]] 0 dokumen| 20,00% 1 dokumen| 40,00% 2 dokumen| 80,00% 2 dokumen|  100%|Penyusunan
kualitas Perangkat Daerah yang Dokumen
aparatur tersusun Perencanaan
Perangkat Daerah
1. Jumlah dokumen Komulatif S dokumen S dokumen 4 dokumen| 43,00% 5 dokumen| 66,00% S dokumen| 83,00% S dokumen 100%]|Penyusunan
pelaporan tahunan yang Laporan Kinerja
tersusun dan Ikhtisar
2. Jumlah dokumen 8 dokumen 8 dokumen 2 dokumen 4 dokumen 6 dokumen 8 dokumen Realisasi Kinerja
monitoring , evaluasi, dan Perangkat Daerah
pelaporan tribulanan yang
tersusun
3. Jumlah dokumen 12 dokumen| 12 dokumen]l .3 dokumen 6 dokumen « 9 dokumen 12 dokumen .
pelaporan bulanan yang
tersusun

N\

Mengetahui,
SEKMRETAR(S

Drs. ARIEF KOESTANTO BETIADI

Pembina

NIP. 196411231992031007

Kota Mungkid, 8 Januari 2020

KASUBAG, PROGRAM

J

IRMA NORMAHAYATI, S.E.

Penat

Tingkat |

NIP. 197606242005012015




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN

PELATIHAN DAERAH
JI. Soekarno - Hatta No. 59 Kota Mungkid Telp. (0293) 788181 Fax. (0293) 788122

Kode Pos 56511 Website: www.bkppd.magelangkab.go.id.

RENCANA AKSI PENCAPAIAN PERJANIIAN KINERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TIPE TARGET | " e ]} v Kegiata Ket
STRATEGIS PERHITUNGAN glatan €
RENSTRA PK Fisik %) Fisik (%) Fisik (%) Fisik (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 13 14 16 17 19 20
1 |Meningkatkan [1.Jumlah formasi jabatan Komulatif 600 formasi| 600 formasi 0 formasi 6,45% 600 formasi| 19,35% 600 formasi| 73,78% 600 formasi]  100%|Pengelolaan
kualitas ASN yang terpenuhi Manajemen
aparatur 2. Jumlah usulan 1.550 kartu|  1.550 kartu 300 kartu 600 kartu 900 kartu 1.550 kartu Pengadaan dan
karpeg/karis/karsu dan Pelayanan ASN
taspen yang terselesaikan
3. Jumlah layanan mutasi 70 mutasi 70 mutasi 0 mutasi 35 mutasi 70 mutasi 70 mutasi
Jumiah CPNS menjadi PNS Komulatif 449 CPNS 449 CPNS 24 CPNS 0,00% 449 CPNS| 70,28% 449 CPNS|  77,14% 449 CPNS 100%]|Pengangkatan
CPNS menjadi PNS

KEPALA BIDANG INFORMASI DAN PENGADAAN PEGAWAI

Mengetahui, .

Pembina
NIP. 197203191993031008

Kota Mungkid, 28 Februari 2020
KASUBID. PENGARAAN PEGAWA!

HASI

ASNGARI S.E., M.M.

Penata Muda Tingkat |

NIP. 198208142005011005




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN

PELATIHAN DAERAH
JI. Soekarno - Hatta No. 59 Kota Mungkid Telp. (0293) 788181 Fax. (0293) 788122

Kode Pos 56511 Website: www.bkppd.magelangkab.go.id.

RENCANA AKSI PENCAPAIAN PERJANJIAN KINERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020

SASARAN TIPE TARGET TARGET TRIWULAN
NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA PERHITUNGAN | ] ] 1\ Kegiatan Ket
RENSTRA PK Fisik (%) Fisik (%) Fisik (%) Fisik (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 10 | 11 13 14 16 17 19 20
1 |Meningkatkan [1.Jumlah dokumen yang Non Komulatif | 1 dokumen| 1 dokumen|| 0 dokumen 15,00% 1 dokumen| 40,00% 1 dokumen| 60,00% 1dokumen]|  100%|Pengelolaan
kualitas tersusun Kebutuhan Formasi
aparatur
1. Jumlah ASN yang diupdate | Non Komulatif | 9.101 ASN| 9.101 ASN|| 9.101 ASN 15,00% 5.101 ASN| 40,00% 9.101 ASN| 60,00% 9.101 ASN 100%|Validasi Database
data kepegawaiannya Kepegawaian ASN
2. Jumlah ASN yang
diupdate dokumen 9.101 ASN| 9.101 ASN[ 9.101 ASN 9.101 ASN 9.101 ASN 9.101 ASN
kepegawaiannya
- " LY LY

KEPALA BIDANG INFORMASI DAN PENGADAAN PEGAWAI

Mengetahui,

SUNGEDIJS.]A.
Penjina
NIP. 197203191993031008

KASUBID. INFORMASI

Kota Mungkid, 28 Febguari 2020

PEGAWAIAN

<
MUHAIV%AD HANAF), S.H

Penata Myida Tingkat |

NIP. 1977Q#051997031003




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN
PELATIHAN DAERAH
JI. Soekarno - Hatta No. 59 Kota Mungkid Telp. (0293) 788181 Fax. (0293) 788122

Kode Pos 56511 Website: www.bkppd.magelangkab.qo.id-

RENCANA AKSI PENCAPAIAN PERJANJIAN KINERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020

SASARAN TIPE TARGET TARGET TRIWULAN
NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA PERHITUNGAN _ | _ Il m v Kegiatan Ket
RENSTRA PK Fisik ) Fisik (%) Fisik %) Fisik (%)

1 2 3 4 5 6 7 8 10 " 13 14 16 17 19 20 .
1 [Meningkatkan |[Jumlah ASN yang mendapatkan Diklat Teknis, Komulatif 250 ASN| 340 ASN 80ASN| 24,29%| 220ASN| 37,14%| 310ASN] 74,86%| 340 ASN 100%{ Pengiriman Peserta

kualitas Fungsional, Sosia! kultural dan Pemerintahan Diklat Teknis dan

aparatur Fungsional

Jumiah ASN yang mengikuti bimbingan teknis Komulatif 250 ASN| 180 ASN 110 ASN| 61,11%{ 180 ASN| 100,00%| 180 ASN| 100,00% 180 ASN 100%]|Penyelenggaraan
Bintek

Mengetahui,

KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN SUMBERDAYA MANUSIA

Pembina

NIP. 197408011998031008

Kota Mungkid, 31 (anedri 2020
KASUBID. DT SN FUNGSIONAL




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG

BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN
PELATIHAN DAERAH

JI. Soekarno - Hatta No. 59 Kota Mungkid Telp. (0293) 788181 Fax. (0293) 788122
Kode Pos 56511 Website: www.bkppd. magelangkab.go.id.

RENCANA AKSI PENCAPAIAN PERJANIJIAN KINERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020

SASARAN TIPE TARGET TARGET TRIWULAN
NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA PERHITUNGAN | ] ] v Kegiatan Ket
RENSTRA PK Fisik (%) Fisik (%) Fisik (%) Fisik (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 o 11 13 14 16 17 19 20
1 |Meningkatkan Jumlah mutasi/promosi/ Komulatif 250 ASN 250 ASN 169 ASN] 67,60% 229 ASN| 91,60% 235 ASN| 94,00%, 250 ASN 100%|Penataan ASN
kualitas aparatur |penugasan pejabat ASN
Jumiah ASN yang terevaluasi {Non Komulatif 9101 ASN 9101 ASN 9101 ASN| 50,00% 9101 ASN| 50,00% 9101 ASN| 50,00% 9101 ASN|  100%|Pengelotaan
kinerjanya Penilaian Kinerja
ASN
Mengetahui,

" KEPALA BIDANG PENGEMBANGA

=

N

MUSOKHIP, S.Pd., M.M.

Penata Tingkat |

N KARIER

NIP. 197303051998031008

Kota Mungkid, 2 Maret 2020
PIt. KASUBID. JABATAN DAMP IAN KINERJK

MUKHAMAD ADITY#KURNIAWAN, S.STP.

Penata I?ﬁda Tingkat |
NIP. 199111032015071003




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN
PELATIHAN DAERAH
JI. Soekarno - Hatta No. 59 Kota Mungkid Telp. (0293) 788181 Fax. (0293) 788122
Kode Pos 56511 Website: www.bkppd.magelangkab.go.id.

RENCANA AKSI PENCAPAIAN PERJANJIAN KINERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020

SASARAN TIPE TARGET TARGET TRWULAN
STRATEGIS INDIKATOR KINERJA PERHITUNGAN I ] m v Kegiatan Ket
RENSTRA PK Fisik (%) Fisik (%) Fisik (%) Fisik (%)
2 3 4 5 6 7 8 10 11 13 14 : 16 17 19 20
Meningkatkan |1. Jumlah SK KP yang terbit Komulatif 1500 SK KP 1500 SK KP 0 SK KP| 40,00% 450 SK KP| 54,00% 450 SK KP| 67,00% 1500 SKKP|  100%|Fasilitasi
kualitas 2. Jumlah SK PMK yang terbit S0 SK PMK 50 SK PMK 0 SK PMK 0 SK PMK 0 SK PMK 50 SK PMK Kepangkatan
aparatur 3. Jumlah SP KGB yang terbit 4500 SP KGB 4500 SP KGB 1800 SP KGB 2600 SP KGB 3050 SP KGB 4500 SP KGB
Jumlah pejabat fungsional yang {Non Komulatif 750 ASN 750 ASN 750 ASN| 27,00% 750 ASN| 27,00% 750 ASN| 27,00% 750 ASN|  100%|Pengembangan
dikembangkan Jabatan fungsional
/
> Mengetahui, y > i ari 20200 *
KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN KARIER KASUBID. PENGEMBANGAN JABATAN FUNGSIONAI/ DAN KEPANGKATAN
TS . —_—
NG
MUSOKHIP, S.Pd., M.M. NANIK SUSILOWATI, S.Sos.,
Penata Tingkat | Pembina

NIP. 197303051998031008 IP. 197705151996032002
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PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN

PELATIHAN DAERAH
JI. Soekarno - Hatta No. 59 Kota Mungkid Telp. (0293) 788181 Fax. (0293) 788122

RENCANA AKSI PENCAPAIAN PERJANJIAN KINERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020

SASARAN TIPE TARGET TARGET TRIWULAN
NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA PERHITUNGAN _ | _ ] ] v Kegiatan Ket
RENSTRA PK Fisik (%) Fisik {%) Fisik (%) Fisik (%)
2 3 4 5 6 7 8 10 11 13 14 16 17 19 20
Meningkatkan 1. Jumiah PNS yang terlayani Komulatif 595 PNS 595 PNS 126 ASN| 21,18% 282 ASN| 47,39% 450 ASN| 75,63% 595 ASN| 100% |Fasilitasi
kualitas pemberhentiannya Pemberhentian
aparatur ASN
2. Jumlah PNS yang terlayani Komulatif 595 PNS 595 PNS 126 ASN 282 ASN 450 ASN 595 ASN
klaim taspennya
1. Jumiah SKPD yang tercetak {Non Komulatif 48 SKPD 48 SKPD 48 SKPD| 26,00% 48 SKPD| 51,00% 76,00% 48 SKPD| 100% |Fasilitasi Layanan
daftar gajinya Kesejahteraan dan
- - Penghargaan ASN
2. Jumlah PNS yang diusulkan Komulatif 86 PNS 86 PNS 0 ASN 44 ASN 86 ASN 86 ASN
tanda penghargaan
Satyalancana
3. Persentase pegawai yang Non Komulatif 100% 100% 100% 100% 100%
terlayani kesejahteraannya

Mengetahui,

KABID. KESEJAHTERAAN DAN PEMBINAAN PEGAWAI

RUNTO, S.H., M.M.
Pembina

NIP. 196810141991011001

Kota Mungkid, 28 Februari 2020
KASUBID. KESEJAHTERAAN DAN PEMBERHENTIAN PEGAWA!

AINI FARIDA, S.E.
Pepata Tingkat |
NIP. 196506301992102001




PEMERINTAH KABUPATEN MAGELANG
BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN
PELATIHAN DAERAH
JI. Soekarno - Hatta No. 59 Kota Mungkid Telp. (0293) 788181 Fax. (0293) 788122

Kode Pos 56511 Website: www.bkppd.magelangkab.go.id.

RENCANA AKSI PENCAPAIAN PERJANJIAN KINERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020

SASARAN TIPE TARGET TARGET TRIWULAN
NO | oaTEGHS INDIKATOR KINERJA PERHITUNGAN Il I v Program Ket
RENSTRA PK Fisik (%) Fisik (%) Fisik ) Fisik %)
1 2 3 4 5 6 7 8 10 1 13 14 16 17 19 20
1 |Meningkatkan |1.Jumlah instansi yang dimonitor kedisiplinannya  |Non Komulatif 48 SKPD| 48 SKPD| 48 SKPD| 60,32% 48 SKPD| 79,35% 0,40%| 87,04% 48 SKPD| 100,00% | Penegakan Disiplin ASN
kualitas
aparatur 2. jumlah ASN yang diuji kesehatannya Komulatif 10 PNS 10 PNS 4 PNS 7 PNS 8 PNS 10 PNS
3. Jumlah wajib LHKPN yang melaporkan LHKPN Komulatif 186 wajib] 186 wajib] 150 wajib 165 waijib 175 wajib 186 wajib
tepat waktu LHKPN LHKPN LHKPN LHKPN LHKPN LHKPN
Jumlah kasus yang diproses Komulatif 40 kasus| 40kasus| 10kasus| 2500%| 20kasus| 50,00%| 30kasus| 75,00%| 40kasus| 100,00% Penanganan Kasus-Kasus
Kepegawaian

KABID. KESEJAHTERAAN DAN PEMBINAAN PEGAWAI

Mengetahui,

Pembina
NIP. 196810141991011001

Kota Mungkid, 31 Januari 2020
. KASUBID. PEMBINAAN PEGAWAI




